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Положение

о профессиональном комитете по специальности

«Сестринское дело в хирургии»

1. Общие положения

1.1 Профессиональный комитет по специальности «Сестринское дело в хирургии» является структурным подразделением Забайкальской Региональной Общественной Организации «Профессиональные Медицинские Специалисты» (далее ЗРОО «ПрофМедСпец»)
1.2 Целью создания комитета является организация и совершенствование практической деятельности  медицинских сестер хирургического профиля  по повышению качества и доступности оказания медицинской помощи  пациентам в медицинских организациях Забайкальского края;

1.3 Комитет создается решением Правления ЗРОО «ПрофМедСпец» и утверждается президентом ЗРОО «ПрофМедСпец»;

1.4 Заседания Комитета проводятся по мере необходимости, но не реже 1 раза в квартал;

1.5 Отчет о деятельности комитета предоставляется Президенту Организации ежегодно. 

2. Структура комитета.

2.1. В состав профессионального комитета входит специалисты, являющиеся ключевыми членами ЗРОО «ПрофМедСпец» медицинских организаций Забайкальского края, возглавляемый Председателем;
2.2. Члены комитета избираются на ежегодной научно - практической конференции сроком  на один год . Председатель комитета назначается Правлением ассоциации .
2.3.  Числовой состав комитета формируется на заседании Правления.
2.4. Для комитета составляется план работы на год, который согласуется с консультантом по сестринскому делу  Министерства здравоохранения Забайкальского края.
3. Основные задачи комитета 
3.1    Проведение   мероприятий   по    совершенствованию    организации       и оказанию   современных  видов  медицинской  помощи,  в зависимости   от профиля учреждения.
3.2    Повышение качества работы среднего медицинского персонала на основе
внедрения стандартов медицинской помощи.
3.3   Содействие   в  развитие  новых  организационных   форм   и  технологий сестринской деятельности.
3.4  Создание программы оценочных критериев деятельности специалистов
«Сестринское дело в хирургии»   для   проведения   внешнего   контроля  качества хирургических отделений городских и  краевых  МО.
3.5  Повышение престижности труда среднего медицинского персонала.
3.6  Совершенствование профессиональных знаний.
3.7  Повышение    культуры    медицинского    обслуживания населения.
3.8  Участие  в аттестации  специалистов на присвоение  квалификационной
категории; разработка методических рекомендаций по ее письменному и
устному проведению; проведение предаттестационной подготовки.
3.9  Организация   и   проведение         научно-практических         конференций, профессиональных конкурсов.
3.10 Получение и обмен информацией в области сестринского дела.
4 . Основные мероприятия.

 Проведение внешнего контроля:

4.1 Организация рабочих мест.
4.2 Обмен передовым опытом.

4.3  Контроль качества работы медицинских сестер. 
4.4 Контроль  хранения, учета, использования материальных ресурсов (лекарственные, дезинфицирующие,        расходные        медицинские,        немедицинские материальные ценности).
4.5 Организация      инфекционного контроля и инфекционной безопасности.

4.6 Контроль   сбора   и   утилизации   медицинских   отходов.
4.7 Внедрение в работу инновационных технологий.
4.8 Проведение   предаттестационной   подготовки   специалистов   среднего
звена.
4.9 Проведение        предаттестационного        экзамена       специалистов,
подлежащих аттестации.
4.10 Подготовка    инструкций,    выписок    из    инструкций,    подписка    на
периодические издания (газеты, журналы).
4.11 Организация научно-практических конференций, конкурсов на лучшего
по профессии.

5 Документация.

5.1 План     работы     профессионального     комитета     по     специальности
«Сестринское дело в хирургии»
5.2 Папка    протоколов    и    решений    заседаний    комитета.
5.3 Отчеты    о конференциях.
5.4 Папка внешнего контроля качества.
