
ОТЧЕТ 
о работе комитета по специальности  

«Акушерское дело»  
за 2024 год 

 
 Организация работы  профессионального комитета «Акушерское дело» проводится в 

соответствии с планами   организационных мероприятий Министерства здравоохранения 
Забайкальского края, Забайкальской региональной общественной организации 
«ПрофМедСпец» с акцентом на обеспечение  качества акушерской помощи. 

Комитет «Акушерское дело» был создан в 2006 году.  
        Комитет свою работу проводит совместно с Советом главных медсестер, пользуется 
огромной поддержкой консультанта по сестринскому делу, президента ЗРОО 
«Профессиональные медицинские специалисты» Забайкальского края  В.А.Вишняковой и   
тесно сотрудничает с Правлением Организации. 

Мероприятия комитета «Акушерское дело» организуются и проводятся по 
утвержденному плану. 
      Главная цель  наших общих усилий — повышение качества обслуживания пациентов 
акушерских стационаров, охрана здоровья мамы и малыша. 
 

1. Илюхина Светлана Ивановна - председатель, заместитель главного врача по работе 
с сестринским персоналом Государственное бюджетное учреждение 
здравоохранения «Забайкальский краевой перинатальный центр» 

2. Кочетова Ада Николаевна – заместитель председателя,  заместитель главного врача 
по работе с сестринским персоналом Государственное учреждение 
здравоохранения «Городской родильный дом» 

3. Сулоева Елена Александровна - член комитета, старшая акушерка центра охраны 
семьи и репродукции Государственное бюджетное учреждение здравоохранения 
«Забайкальский краевой перинатальный центр» 

4. Толчина Светлана Александровна – член комитета, старшая акушерка 
Государственное учреждение здравоохранения «Городской родильный дом» 

5. Кобылкина Ирина Николаевна – член комитета, главная акушерка Государственное 
учреждение здравоохранения Краевая клиническая больница Перинатальный центр 

6. Шитикова Вера Петровна – старшая акушерка акушерского отделения 
Государственное бюджетное учреждение здравоохранения «Забайкальский краевой 
перинатальный центр» 

7. Якушевская Нина Александровна – старшая акушерка  отделения патологии 
беременных Государственное учреждение здравоохранения Краевая клиническая 
больница Перинатальный центр. 
 

Положение о комитете утверждено  консультантом по  сестринскому делу МЗ 
Забайкальского Края, президентом ассоциации  – В.А. Вишняковой. 
 
 
 Задачи комитета 
1. участие в разработке главных направлений развития специальности, реализации 
региональных программ по ее развитию, профилактике заболеваний, оказанию 



медицинской помощи, медицинскому образованию населения и другим вопросам в 
области охраны здоровья граждан;  
2.  формирование престижа профессии, обеспечение и защита законных прав и интересов 
специалистов; 
3. совершенствование качества культуры профессиональной деятельности; 
4. внедрение и обмен передовыми формами организации труда и новыми методами 
работы в практической деятельности; 
5. организация и проведение работы по подготовке к аттестации и аккредитации 
специалистов; 
6. международное сотрудничество в области охраны здоровья граждан; 
 
 Основные направления деятельности комитета: 
1. Организация и проведение научно-практических конференций по зачетно-
накопительной системе постдипломного образования, профессиональных и других 
конкурсов,  симуляционного обучения и мастер классов по специальности; 
2. Методическое обеспечение специалистов нормативно-правовой документацией, 
регламентирующей их деятельность, специальной медицинской литературой; 
3.  Содействие внедрению инновационных технологий в практическую деятельность; 
4. Профориентационная работа среди учащихся школ и младшего медицинского 
персонала с целью привлечения в специальность; 
5. Содействие разработке и внедрению стандартов профессиональной деятельности по 
специальности; 
6. Организация и развитие наставничества с целью повышения профессионального 
уровня специалистов.  
7. Организация и проведения внутреннего и внешнего контроля качества деятельности 
специалистов с  подведением итогов ранжирования.  
8.  Подготовка специалистов к участию в профессиональных конкурсах различного 
уровня. 
9. Разработка и внедрение в работу тестов, ситуационных задач для подготовки 
специалистов  к аттестации и аккредитации; 
10. Разработка методических рекомендаций, буклетов, памяток для медико-
профилактической работы с населением Забайкальского края; 
11. Подготовка статей для публикации в средствах массовой информации различного 
уровня; 
12. Осуществление взаимосвязи с другими структурными подразделениями 
Организации. 
13. Проведение первичной аккредитации выпускникам ГОУ СПО ЧМК по специальности 
«Акушерское дело»  
14. Проведение экспертизы федеральных тестовых заданий для оценки 
сформированности знаний и умений, необходимых для выполнения трудовых функций и 
освоения профессиональных компетенций выпускников образовательных организаций 
среднего профессионального образования.  
 
 Профессиональный комитет «Акушерское дело» старается  обеспечить и 
совершенствовать деятельность сестринского персонала родовспомогательных МО в 
следующих направлениях: 
• высокотехнологическая помощь женщинам и  новорожденным детям; 
• лечебно-диагностическая помощь, в том числе обеспечение интенсивного стационарного 
лечения и ухода; 
• реабилитационная помощь женщинам и новорожденным с  акцентом на 
профилактическую работу. 
  



 
В 2024 году был проведен внешний мониторинг среди родовспомогательных учреждений. 
 
Отчет 
о проведённом внешнем мониторинге в родовспомогательных медицинских организациях: 
ГБУЗ «Забайкальский краевой перинатальный центр», ГУЗ «Городской родильный дом», 
ГУЗ ККБ ПЦ, ГУЗ «КМЦ» №5 за I квартал 2024 года  
«Безопасная среда в медицинской организации. Организация ухода за пациентами. 
Организация питания пациентов. Профилактика падений и пролежней». 
Анализ проведенного мониторинга 

Подводя итоги внешнего мониторинга среди медицинских организаций города  

«Безопасная среда в медицинской организации. Организация ухода за пациентами. 

Организация питания пациентов. Профилактика падений и пролежней». можно провести 

следующее ранжирование: 

− ГУЗ Краевая клиническая больница ПЦ – 87,9% 
− ГУЗ «Городской родильный дом» - 88% 
− ГБУЗ «Забайкальский краевой перинатальный центр» - 100% 
− ГУЗ «КМЦ №5 г. Читы» - 84,6% 

Замечания, выявленные при проведении аудитов: 

1. Внедрение программы идентификации пациента, программы о снижении риска 
получения травм от падений. 

2. Обеспечение кнопки вызова медицинских работников, приобретение 
предупреждающих знаков «Мокрый пол», каталки с ограничителями для транспортировки 
пациентов. 

Отчет 
о проведённом внешнем мониторинге 
 в родовспомогательных медицинских организациях: 
Стационары: 
 ГБУЗ «Забайкальский краевой перинатальный центр», ГУЗ «Городской родильный дом», 
ГУЗ ККБ ПЦ.  
Женские консультации: 
 ГБУЗ «Забайкальский краевой перинатальный центр», ГУЗ «Городской родильный дом», 
ГАУЗ КМЦ г. Читы ПП №4, ГАУЗ КМЦ г. Читы ПП №5. 
 
«Организация экстренной и неотложной помощи в стационаре. 
Организация работы приемного отделения. 
Управление персоналом. Медицинские кадры. 
 
Управление персоналом. Медицинские кадры. 



Организация экстренной и неотложной помощи в поликлинике. Организация работы в 
регистратуре». 
 
за II квартал 2024 года 
 
Анализ проведенного мониторинга 

Подводя итоги внешнего мониторинга среди медицинских организаций города  

«Организация экстренной и неотложной помощи в стационаре. 

Организация работы приемного отделения. 

Управление персоналом. Медицинские кадры. 

 

Управление персоналом. Медицинские кадры. 

Организация экстренной и неотложной помощи в поликлинике. Организация работы в 

регистратуре» 

 можно провести следующее ранжирование: 

− ГУЗ Краевая клиническая больница ПЦ - 89% 
− ГУЗ «Городской родильный дом» - 93% 
− ГБУЗ «Забайкальский краевой перинатальный центр» - 92% 
− ГУЗ «КМЦ г. Читы» ПП №4 – 91,8% 
− ГУЗ «КМЦ г. Читы» ПП №5 – 90,9% 
− ГБУЗ «Забайкальский краевой перинатальный центр» женская консультация - 96% 
− ГУЗ «Городской родильный дом» женская консультация - 89% 

 
Замечаний, выявленных при проведении  аудитов: 

1. Отсутствие порядка организации экстренной и неотложной помощи в 
поликлинике. 

2. Не разработана  технология по управлению персоналом (разработки), не ведется 
мониторинг доступности записи пациентов к врачу, отсутствия программы 
обучения операторов, навыкам коммуникации  с пациентами. 

3. Не разработан  СОП «О получении информации о госпитализированном пациенте в 
экстренном порядке  бригадой скорой помощи, центра медицины катастроф 
(информация только через телефонную связь). 

4. Отсутствия утвержденного перечня временных нормативов при экстренном 
поступлении пациентов в стационар. 

5. Отсутствия тревожной кнопки и радиооповещения в экстренной ситуации. 
Анализ проведенного мониторинга  

Подводя итоги внешнего мониторинга среди медицинских организаций города  « 
Профилактика ИСМП»  за III квартал  можно провести следующее ранжирование: 



 
           ГУЗ Краевая клиническая больница ПЦ - 96% 
 ГУЗ «Городской родильный дом» - 96% 
 ГБУЗ «Забайкальский краевой перинатальный центр» - 100% 
 ГУЗ «КМЦ г. Читы» ПП №4 – 97% 
 ГУЗ «КМЦ г. Читы» ПП №5 – 96% 
 ГБУЗ «Забайкальский краевой перинатальный центр» женская консультация 
- 100% 
 ГУЗ «Городской родильный дом» женская консультация - 96% 
 
Замечаний, выявленных при проведении  аудитов: 
 
1.  Отсутствие обследования  на педикулез пациентки 1 раз в 7 дней, 
поступившей от 16.08.24года на момент проверки в ГУЗ «ККБ». 
2. В технологическом журнале  отсутствует запись через 8 часов, утилизация 
отходов класса Б от 19.08.2024 16.00 в ж/к ГУЗ «ГРД». 
3. Провести обучение по дополнительной профессиональной  программе 
повышения квалификации по вопросам эпидемиологии и профилактики ИСМП 36 
часов в ГУЗ «КМЦ №4» 
4. Отсутствует отметка о времени погружения инструментов на дезинфекцию в 
ГУЗ «ГРД». 
 
Анализ проведенного мониторинга 
 
Подводя итоги внешнего мониторинга среди медицинских организаций города  
«лекарственная безопасность, Фармаконадзор» за VI квартал 
 можно провести следующее ранжирование: 
 ГУЗ Краевая клиническая больница ПЦ - 97% 
 ГУЗ «Городской родильный дом» - 95% 
 ГБУЗ «Забайкальский краевой перинатальный центр» - 100% 
           ГУЗ «КМЦ г. Читы» ПП №4 – 100% 
 ГУЗ «КМЦ г. Читы» ПП №5 – 100% 
 ГБУЗ «Забайкальский краевой перинатальный центр» женская консультация 
- 100% 
 ГУЗ «Городской родильный дом» женская консультация - 100% 
 
Замечаний, выявленных при проведении  аудитов: 
 
1.Отсутствие Сопов по применению НС и ПВ, алгоритмов по применению 
вербальным способом, энтерального и парентерального ведения лекарственных 
средств. Лекарственные препараты рассчитаны только на оказания экстренной 
медицинской помощи. 
В медицинских шкафах для хранения лекарственных препаратов отсутствуют 
замки (сломаны) - ГАУЗ КМЦ №4 
2. Отсутствует запись в журнале проведения генеральной уборки 
холодильника о размораживании - ГУЗ «ГРД» 
3. В медицинских шкафах для хранения лекарственных препаратов 
отсутствуют замки (сломаны), отсутствие Сопов по применению НС и ПВ, так как 
в данном отделении не применимо – ГУЗ ККБ ПЦ 
 

Комитетом осуществляется контроль за проведением ежегодного экзамена на 
профессиональную компетентность (Распоряжение № 1143/р МЗ Забайкальского края от 



18.10.22г  «В целях cовершенствования системы управления качеством и безопасностью 
медицинской деятельности, профилактирования рисков в работе среднего медицинского 
персонала в медицинских организациях Забайкальского края» 
 Готовность к оказанию неотложной доврачебной помощи. 
 Совершенствование манипуляционной техники в рамках стандартов МУ. 
 Подготовка пациентов к лабораторно-диагностическим и инструментальным 

методам исследования. 
 Соблюдение фармацевтического порядка. 
 Проведение мероприятий и соблюдение инфекционной безопасности. 
 Соблюдение этических норм. 

 
 Комитет профессиональной Организации принимает участие в выполнении уставных 
целей и задач ЗРОО «ПрофМедСпец». 
 Для реализации Программы непрерывного профессионального развития члены 
профессионального комитета принимали участие в работе Международных, Всероссийских 
конгрессов, саммитов и конференций, которые прошли в 2024 году в онлайн-формате, 
благодаря ЗРОО «ПрофМедСпец», являющейся провайдером образовательных мероприятий в 
системе НМО. 
 Участие во Всероссийских обучающих мероприятиях – это  приобретение знаний для их 
последующих реализаций совершенствования системы управления сестринскими службами, 
повышение эффективности использования кадровых ресурсов, обеспечения качественной 
сестринской помощи населению, развития новых форм и технологий сестринской 
деятельности.  

Члены комитета приняли участие в следующих мероприятиях, проводимых ЗРОО 
«ПрофМедСпец»: 

Мастер-классы с 18.03.2024-18.10.2024 

1. Симуляционный мастер-класс с отработкой практических навыков "Инородное тело 
верхних дыхательных путях. Алгоритм оказания первой помощи". 

2. Симуляционный мастер-класс с отработкой практических навыков "Постановка 
периферического катетера. Введение лекарственных препаратов через катетер. Уход за 
периферическим катетером". 

3. Симуляционный мастер-класс с отработкой практических навыков "Анафилактической 
шок - клиника, алгоритм, оказание неотложной помощи". 

4. Симуляционный мастер-класс с отработкой практических навыков "Инородное тело 
верхних дыхательных путях. Алгоритм оказания первой помощи". 

5.. Мастер-класс «Организация внутреннего контроля качества деятельности среднего 
медицинского персонала в специализированном стационаре» 

6. Мастер-класс «Бережливые технологии в организации рабочего места среднего 
медицинского персонал 

7. Мастер-класс «Опыт организации работы учебно-методического кабинета для 
непрерывного профессионального развития среднего медицинского персонала». 



8. Мастер-класс «Сердечно-легочная реанимация взрослым пострадавшим» 

9. Мастер класс «Алгоритм работы на дефибрилляторе в условиях стационара» 

10. Мастер-класс «Постановка внутрикожной инъекции (Эноксапарин) в палате». 

11. Мастер-класс Алгоритм помощи женщинам при лактостазе. Как не допустить мастита. 

12. Мастер-класс «Постановка периферического катетера»   

13. Мастер-класс «Правила успешного прикладывания к груди». 

 

По окончании мастер-классов, НПК специалисты получили сертификаты и дополнительные 
баллы  ЗЕТ, которые зачислены на портале НМО. 

Межрайонная научно-практическая конференция "Роль и задачи медицинских работников со 
средним медицинским образованием в системе оказания экстренной медицинской помощи 29 
января 2024г. 

Краевая научно-практическая конференция " Актуализация роли сестринского персонала в 
реализации системного подхода по организации лекарственного обеспечения в 
многопрофильном стационаре" 02 февраля 2024г. 

Краевая научно-практическая конференция "Современные тенденции в практической 
деятельности фельдшера при оказания первичной доврачебной медико-санитарной помощи и 
скорой медицинской помощи" 20 февраля 2024г. 

Международная конференция. "Менеджмент медицинской организации: Инновации. Качество. 
Пациентоориентированность". Сестринская секция. 26 апреля 2024г. 

Краевая научно-практическая конференция "Современные тенденции и перспективы в 
анестезиологии и реаниматологии"  16 апреля 2024г. 

Краевая научно-практическая конференция "Роль среднего медицинского персонала в 
современном здравоохранении" 24 апреля 2024г. 

Краевая научно-практическая конференция "Роль педиатрической медицинской сестры в 
профилактике неинфекционных заболеваний и укреплении здоровья детей  29-30мая 2024г. 

Краевая научно-практическая конференция "Риск-ориентированный подход в деятельности 
среднего медицинского персонала"  05-06 июня 2024г. 

Межрайонная научно-практическая конференция "Сестринский уход как один из компонентов 
обеспечения безопасной больничной среды" 14 октября 2024г. 

Краевая научно-практическая конференция "Инфекции и инфекционный контроль в 
акушерстве" 17 октября 2024г. 

«Медицинская сестра-онкопациент» 19 ноября 2024г. 

« Риск-ориентированный подход в работе медицинской сестры»   20 ноября 2024г. 



Комитет содействует развитию профессионализма специалистов среднего звена и 
высшим сестринским образованием, продвижению новаторских идей, распространению 
передового опыта в целях повышения уровня и качества оказания медицинской помощи 
детям Забайкальского края. За 30 лет существования ЗРОО «Профессиональные 
медицинские специалисты» накоплен огромный опыт проведения мероприятий такого 
уровня. Но мы не стоим на месте, постоянно ищем новые подходы к организации и 
проведению конференций. На 2 полугодие 2025 года, 16-17 октября,  запланировано 
проведение научно-практической конференции по специальности. Проведение научно-
практических конференций позволяет повышать профессиональный уровень 
специалистов «Акушерское дело», способствует обмену опытом работы, знакомству с 
новыми технологиями, что в дальнейшем  позитивно влияет на качество оказания 
медицинской помощи женскому и детскому населению края. 
 
 
 Члены профессионального комитета входят в состав экспертных групп по аттестации 
«Акушерское дело», принимали участие в заседаниях согласно плана-графика аттестационной 
комиссии средних медицинских и фармацевтических работников. 
 Члены комитета входят в состав аккредитационной подкомиссии по специальности 
«Акушерское дело», согласно регламента работы аккредитационной комиссии Министерства 
здравоохранения с непосредственным участием профессиональной организации 
«ПрофМедСпец» проводят первичную аккредитацию специалистов со средним медицинским 
образованием. 
Члены профессионального комитета входят в состав экспертных групп по аттестации 
«Акушерское дело», принимали участие в проверки работ по специальности «Акушерское 
дело» в количестве  35 штук  Всероссийского  конкурса «Лучший специалист со средним 
медицинским (фармацевтическим образованием» .   
  Главная акушерка  ГУЗ «ККБ» Кобылкина И.Н  получила Губернаторскую премию в 
номинации «Мастер медицины» 
 Члены ЗРОО «ПрофМедСпец» по специальности «Акушерское дело» для повышения 
своего профессионального уровня, не зависимо от занимаемой должности, из офиса ЗРОО 
«ПрофМедСпец» получают в виде электронных рассылок разнообразную методическую 
литературу по всем разделам деятельности, ключевые члены коллективов для своей 
медицинской организации лично или организованной доставкой получают печатные издания: 
журналы «Старшая медицинская сестра», «Сестринское дело», «В помощь практикующей 
медсестре», газету «Будь здоров». 
   Успех сестринского дела   основывается на высоком профессионализме  акушерок и 
медицинских сестер,  повышении компетенции,  на индивидуальном подходе к пациентам, 
на высокой культуре и качестве предоставляемых услуг с учетом этических норм.  
Каждый, кто хочет  сохранить и повысить уважение к своей профессии, должен    быть  
готовыми  в любой ситуации принять на себя ответственность и  оказать качественную 
медицинскую помощь. 
 
 
 
 
Председатель профессионального комитета 
 по специальности «Акушерское дело»                           С.И. Илюхина 
 
 

 

 


